
PROFIL SEKTORA PREHRAMBENE INDUSTRIJE 

 9 od 236 MSP posluje u sektoru prehrambene industrije u 2019. godini (3,8%). 

 Oko 8,5% svih zaposlenih u privrednim subjektima na teritoriji opštine radi u prehrambenom 
sektoru. 

 U sektoru prehrambene industrije, u svim parametrima se uočava rast i pozitivni trendovi u 
periodu 2015.-2017. godine  

 Izvoz u prehrambenom sektoru se značajno uvećava iz godine u godinu – u 2017. godini udio 

izvoza u ukupnim prihodima je udvostručen. 
 3 najveća MSP (srednja preduzeća) u oblasti prehrambenog sektora ostvaruju najveći prihod i 

zapošljavaju  75,6% od ukupnog broja zaposlenih u ovom sektoru.  
 Prosječan neto lični dohodak u prehrambenom sektoru je 533,00  KM i niži je od prosjeka (77,5% 

od prosječnog ličnog dohotka u opštini Prnjavor (688,00 KM). 

PROFIL SEKTORA PREHRAMBENE INDUSTRIJE (2017.) 

Broj privrednih subjekata 9 

Ključni privredni subjekti Mladegs pak d.o.o, Mi-trivas d.o.o. 

Pretežna šifra djelatnosti 10 13 -  Proizvodnja proizvoda od mesa i mesnih prerađevina 

10 61 – Proizvodnja mlinskih proizvoda 

10 73 – Proizvodnja proizvoda od brašna 

10 89 – Proizvodnja ostalih prehrambenih proizvoda 

Broj zaposlenih u sektoru 415 

Najveći poslodavci Mladegs pak d.o.o (207), Mi-Trivas d.o.o. (72), Njam-njam d.o.o. (67) 

Ukupni prihodi (KM) 43.066.702,00 

Ukupni prihodi po zaposlenom 103.775,00 KM 

Udio prihoda u prehrambenom sektoru 

u ukupnim prihodima MSP u opštini 
2,78% 

Dobit u prehrambenom sektoru  2.501.901,00 КМ 

Udio dobiti u prehrambenom sektoru u 

ukupnoj dobiti MSP 

6,24% 

Dobit po zaposlenom 6.246,00  KM 

Izvoz u prehrambenom sektoru  6.227.318 KM 

Udio izvoza u ukupnim prihodima u 

prehrambenom sektoru  

14,46 

Broj zaposlenih u sektoru u odnosu na 

ukupan broj zaposlenih u MSP u opštini 
Prnjavor 

11,02% 

Prosečna bruto plata 976,00  KM (499 EUR) 

Prosečna neto plata 653,00  KM (333 EUR) 

Ključni proizvodi i usluge Meso i mesne prerađevine, proizvodi od brašna, voća, povrća i drugi 
prehrambeni proizvodi. 

Ključni klijenti Klijenti u zemlji i inostranstvu – supermarketi, trgovine – 

maloprodaja i velеprodaja 

 

Mladex – Pak“ d.o.o Prnjavor  http://www.mladegspak.com/                                                                      
Mi Trivas d.o.o Prnjavor trivas@teol.net 

http://www.mladegspak.com/
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Uporedni prikaz stanja u sektoru prehrambene industrije u 2016. i 2017. godini 

 2016. 2017. 

Broj privrednih subjekta 8 9 

Broj zaposlenih 344 415 

Ukupni prihodi (u milionima KM) 38,66 43 

Ukupni prihodi po zaposlenom (KM) 112.379,00 103.775,00 

Udio prihoda u prehrambenom sektoru  u 

ukupnim  prihodima MSP 

6,58% 6,87% 

Dobit (KM) 1.849.532,00 2.501.901,00 

Udio dobiti u prehrambenom sektoru u 

ukupnoj dobiti MSP  

7,18% 6,24% 

Dobit po zaposlenom (KM) 5.376,00 6,246 

Izvoz u prehrambenom sektoru (KM) 2.885.324,00 6.227.318,00 

Udio izvoza u ukupnim prihodima u 

prehrambenom sektoru  

7,46% 14,46% 

Udio u ukupnom izvozu MSP 1,54% 3,17% 

Broj zaposlenih u sektoru u odnosu na 

ukupan broj zaposlenih u MSP 

8,59% 11,02% 

Prosječna bruto-plata  795,00 (407 EUR) 976,00 KM (499 EUR) 

Prosječna neto-plata 533,00 (273 EUR) 653,00 KM (333 EUR) 

 

 U sektoru prehrambene industrije uočljiv je trend rasta i razvoja u svim analiziranim 
parametrima, osim prihoda po zaposlenom, koji je neznatno niži u odnosu na 2016. godinu. 

 U 2017. godini, u prehrambenom sektoru posluje jedan privredni subjekat više u odnosu na 
proteklu godinu. 

 Broj zaposlenih u 2017. godini u prehrambenoj industriji porastao je za 71 ili 20% u odnosu na 

2016. godinu. 

 Ostvareni ukupni prihodi su uvećani za 4,3 miliona KM (rast od 11,2%). 
 Ukupan prihod po zaposlenom je manji u odnosu na prethodnu godinu za 7,65%, jer broj 

zaposlenih raste brže od prihoda - broj zaposlenih u 2017. godini povećan za cijelih 20%, a  
prihodi su porasli za 11,2% u odnosu na prethodnu godinu. 

 Udio prihoda u prehrambenom sektoru  u ukupnim  prihodima MSP u opštini Prnjavor u 2017. 
godini se, standardno, kreće nešto iznad 6% (6,87% u 2017., a 6,24% u 2016. godini). 

 Sektor prehrambene industrije - posluje pozitivno i u 2017. godini je ostvarena dobit od 35,5% 

više nego u 2016. godini. U 2017. godini udio dobiti u ukupnoj dobiti MSP iznosi solidnih 6,24% 
(za oko 1% manji nego u 2016. godini). 

 Dobit po zaposlenom u 2017. godini porasla je za 16,2% u odnosu na 2016. godinu.  

 Udio prihoda od izvoza u ukupnim prihodima privrednih subjekata koji posluju u prehrambenoj 

industriji je udvostručen u odnosu na 2016. godinu. 
 U 2017. godini, prehrambeni sektor zapošljava oko 11% od svih zaposlenih na teritoriji Prnjavora 

(za oko 2,5% više u odnosu na 2016. godinu). 

 Prosječna bruto plata i neto plata u ovom sektoru, u 2017. godini, porasla je za jednu petinu u 
odnosu na 2016. godinu. Bruto plata je porasla za 181,00 KM (22,7%), a neto plata (za 120,00  

KM ili 22,5%). 

 


