Na osnovu c¢lana 46. Zakona o dobrovoljnim penzijskim fondovima i penzijskim planovima (,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj: 13/09, u daljem tekstu: Zakon), ¢lana 9. Pravilnika o sadrZaju prospekta i skracenog
prospekta dobrovoljnih penzijskih fondova (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj: 76/09) i ¢lana 25. Statuta
Drustva za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka, Upravni odbor Drustva za
upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka, dana 4.10. 2017. godine, usvojio je

SKRACENI PROSPEKT EVROPSKOG DOBROVOLINOG PENZIJSKOG FONDA

OSNOVNI PODACI

Naziv Drustva za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom:

Drustvo za upravljanje Evropskim dobrovoljnim penzijskim fondom a.d. Banja Luka (u daljem tekstu: Drustvo)
Naziv dobrovoljnog penzijskog fonda: Evropski dobrovoljni penzijski fond (u daljem tekstu: Fond)

Broj i datum Rjesenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju saglasnosti na prospekt: broj: 05-565-1/17
od 29.09.2017. godine

Broj i datum RjeSenja Agencije za osiguranje Republike Srpske o davanju dozvole za organizovanje i upravljanje
fondom: broj 05-564-1/17 od 29.09.2017. godine

Fond jeste fond posebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svojstva pravnog lica i ne podlijeZe obavezi pla¢anja
poreza na dobit pravnih lica, kao ni poreza na dodatu vrijednost. Ostvareni prihodi od investiranja u cjelosti se
pripisuju ¢lanovima Fonda. Clanstvo u Fondu je na bazi dobrovoljnosti, postoji potpuna sloboda u izboru fonda, kao
i u njegovom napustanju. Moguce je i ¢lanstvo u viSe dobrovoljnih penzijskih fondova.

PODACI O VISINI NAKNADA | TROSKOVA

U skladu sa Pravilnikom o naknadama, naknade, odnosno visinu naknada i troSkova ¢lana Fonda, Drustvo

obracunava i napladuje prema slede¢im tarifnim stavovima:

Tarifni Opis Visina tarifnog stava
stav

najvise do 1,9% od vrijednosti
izvrSene uplate

2% godisnje od neto vrijednosti
imovine Fonda

prema stvarnim troskovima
Naknada za prenos racuna ¢lana Fonda na dobrovoljni penzijski fond prenosa, ali ne vise od iznosa

1. Naknada prilikom uplate penzijskog doprinosa (ulazna naknada)

2. Naknada za upravljanje Fondom koja pripada Drustvu

3. .. R, . N - o . "
koji organizuje i kojim upravlja drugo drustvo za upravljanje koji propiSe Agencija za
osiguranje Republke Srpske
A Prenos r.acuna cla.na.dobrovvoljnog penzus.kog fonda iz jednog u drugi bez naknade
fond kojim upravlja isto drustvo za upravljanje
Naknada za izlazak iz Fonda (u skladu sa Pravilnikom o blizim
5 uslowm.a za. ostvarivanje pra\ia 'na raspola.ganjevl povla"cevme. N bez naknade
akumuliranih sredstava u sluc¢aju vanrednih troskova lijeenja ili
trajne nesposobnosti za rad, Sluzbani glasnik Republike Srpske 66/17)
Naknada troSkova u vezi sa kupovinom, prodajom i prenosom hartija . “
6. . s . prema stvarnim troskovima
od vrijednosti i kastodi usluga
Naknada troskova po zahtjevu ¢lana Fonda u vezi dostavljanja . “
7. prema stvarnim troskovima

obavjestenja predvidenih Zakonom
Upravni odbor Drustva moZe donijeti odluku o promjeni naknada za vrijeme trajanja ¢lanstva u Fondu.

Takve izmjene i dopune Drustvo dostavlja Agenciji za osiguranje Republike Srpske i svim ¢lanovima Fonda, odnosno
obveznicima uplate na koje se te izmjene i dopune odnose, preko svoje internet prezentacije, najmanje 60 dana
prije pocetka njihove primjene.

INTERNET ADRESA NA KOJOJ SE SVAKODNEVNO OBJAVLIUJE VRIJEDNOST OBRACUNSKE JEDINICE
www.epf.ba


http://www.epf.ba/

MINIMALNI IZNOS PENZIJSKIH DOPRINOSA
Minimalni iznos penzijskih doprinosa za uplatu u Fond je 10,00 KM. Uplata penzijskih doprinosa je dobrovoljna i ne
obavezuje ¢lana Fonda - obveznika uplate na odredenu dinamiku uplata.

PODACI O POSLOVNOM IMENU [ SJEDISTU KASTODI BANKE

Nova banka AD Banja Luka

Kralja Alfonsa Xl 37 a

78 000 Banja Luka

Telefon: 051/333-390

e-mail: custody@novabanka.com.

Pravila poslovanja kastodi banke:

http://www.novabanka.com/upload/document/pravila_poslovanja kastodi banke nove banke a d b.pdf
Rjesenjem Komisije za hartije od vrijednosti RS broj 01-UP-051-1126/07, Nova banka a.d. Banja Luka je dobila
dozvolu za obavljanje djelatnosti kastodi banke.

OSNOVNA NACELA INVESTICIONE POLITIKE FONDA
Sredstva Fonda investiraju se u cilju ostvarivanja prihoda za ¢lanove Fonda. Pri tome se moraju uzeti u obzir
sljedec¢a nacela:

1. nacelo sigurnosti imovine Fonda - u strukturi imovine ¢e se dominantno nalaziti duzni¢ke hartije od
vrijednosti koje emituje ili za koje garantuje BiH, Centralna banka BiH, Republika Srpska i Federacija BiH, duznicke
hartije od vrijednosti sa minimalnim kreditnim rejtingom koji je preporucljiv za investiranje (,Investment grade
credit rating”) a koji utvrduju agencije za procjenu boniteta Standard and Poor’s, Fitch IBCA, Thompson Bank Watch
ili Moody’s.

2. nacelo diversifikacije portfelja - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje se
razlikuju prema vrsti i emitentima, kao i prema drugim obiljeZjima,

3. nacelo likvidnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje je moguce brzo i
efikasno kupiti i prodati po relativno ujednacenoj i stabilnoj cijeni i

4. nacelo profitabilnosti - u strukturi portfelja Fonda nalaze se hartije od vrijednosti koje, uz uvazavanje
prethodno navedenih nacela, donose potencijalno najveci prinos.

Fond karakteriSe investiciona strategija i politika sa akcentom ulaganja u najsigurnije drzavne, ili sa njima
izjednacene, duZni¢ke hartije od vrijednosti, kao i pasivan nacin upravljanja portfeljom Fonda, u skladu sa
definisanim principima investiranja i trziSnim okolnostima.

S ciljem efikasnijeg pradenja i mjerenja rezultata Fonda, kao i formiranja jasnih ocekivanja klijenata/¢lanova Fonda
o planiranoj strukturi ulaganja imovine Fonda, Drustvo definiSe referentni prinos (ben¢mark). Drustvo ima za cilj da
godisnje ostvari bolje rezultate, odnosno vise stope prinosa u odnosu na definisan benémark.

Investicioni cilj Fonda je realizacija kontinuiranog i stabilnog prinosa od duznickih instrumenata u portfelju, uve¢anog
za dugorocne kapitalne dobitke od ulaganja u vlasnic¢ke hartije od vrijednosti. Investicioni horizont ulaganja Fonda
je orjentisan na dugi rok.

Uspjesnost investiranja sredstava Fonda mjeri se u odnosu na stopu inflacije u Bosni i Hercegovini, kao referentni
prinos.

Investicioni cilj Fonda je da svake poslovne godine ostvari realan prinos, odnosno prinos koji je iznad godisnje stope
inflacije, nakon troskova koji se naplacuju izimovine Fonda. Inflacija se izraCunava putem indeksa potrosackih cijena,
a zvanic¢ne podatke o inflaciji objavljuje nadleZni zavod za statistiku.

Strateska alokacija ulaganja imovine Fonda

Drustvo definiSe investicioni profil Fonda koji odgovara umjereno konzervativnoj politici investiranja koju sprovodi.
Uzimajuci u obzir da je cilj investiranja postizanje dugoro¢no stabilne stope prinosa koja odgovara manjem stepenu
tolerancije ka riziku, imovina Fonda se pretezno ulaze u drzavne, ili sa njima izjednacene, duzni¢ke hartije od
vrijednosti.

StratesSka investiciona alokacija podrazumijeva da prosje¢an odnos izmedu investicionih instrumenata koji nose
odgovarajuc¢i kamatni prinos i vlasnickih udjela u strukturi portfelja bude 70% prema 30%. Drustvo nece ulagati
imovinu Fonda u nekretnine.


mailto:custody@novabanka.com
http://www.novabanka.com/upload/document/pravila_poslovanja_kastodi_banke_nove_banke_a_d__b.pdf

U sklopu navedene alokacije ulaganje u inostranstvo moze biti maksimalno 40% od imovine Fonda, te ¢e se zbog
disperzije rizika, kako imovina Fonda bude rasla, nastojati ulagati sve veci procenat imovine van BH u skladu sa
zakonskim ograni¢enjima (duznicke hartije od vrijednosti koje imaju rejting koji je preporucljiv za investiranje
prema medunarodnim rejting agencijama, koje emituju jedinice lokalne samouprave, preduzeéa ili banke iz
drzava clanica Evropske unije, OECD-a i CEFT-e, i kojima se trguje na najviSem berzanskom segmentu ili drugom
uredenom javnhom trziStu u drzavama clanicama Evropske unije, OECD-a | CEFT-e; akcije inostranih emitenata koji
imaju rejting koji je preporucljiv za investiranje prema medunarodnim rejting agencijama, kojima se trguje na
najviSem berzanskom segmentu ili drugom uredenom javnom trZiStu u drzavama ¢lanicama Evropske unije,
OECD-a i CEFT-e; udjele u otvorenim investicionim fondovima registrovanim u drzavama c¢lanicama Evropske
unije, OECD-a i CEFT-e. )

U narednoj tabeli su prikazani dugorocni investicioni ciljevi i strateski rasponi za pojedine instrumente, procentualno
u odnosu na ukupnu imovinu Fonda:

KLASA INVESTICIJA CILJANO UCESCE | MIN | MAX
1. | DuZnicke hartije od vrijednosti (dugoroc¢ne i kratkorocne) 60% 60% | 100%
2. | Vlasnicke hartije od vrijednosti i udjeli u investicionim fondovima 30% 0% | 30%
3. | Depoziti i novac na kastodi racunu 5% 0% | 20%
4. |Ostalo 5% 0% | 10%
5.| UKUPNO 100% - -

MINIMALNI GARANTOVANI PRINOS FONDA
Drustvo ne garantuje minimalni garantovani prinos Fonda, tako da ¢lan Fonda preuzima rizik ulaganja.

PORESKI TRETMAN CLANOVA FONDA

Shodno Zakonu o porez na dohodak (,,Sluzbeni glasnik RS, broj: 60/15) i Zakonu o doprinosima (,,Sluzbeni glasnik
RS“, broj: 116/12 i 103/15), ¢lan Fonda ima pravo na poreska umanjenja i oslobadanja za isnose do 1.200,00 KM
godisnje isplac¢ene ¢lanu Fonda od uplatioca doprinosa.

Drustvo ne snosi odgovornost ukoliko dode do promjene vaZece regulative koja reguliSe ovu oblast, aliima obavezu
blagovremeno i na primjeren nacin obavijestiti ¢lanove Fonda o takvoj eventualnoj promijeni.

USLOVI KOJI SE MORAJU ISPUNITI ZA STICANJE PRAVA NA POVLACENJE AKUMULIRANIH SREDSTAVA, NACIN |
ROKOVI KAKO/KADA SE MOGU POVUCI AKUMULIRANA SREDSTVA
Clan Fonda sti¢e pravo na povlagenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima sa navrienih 58 godina Zivota, bez
obzira na period akumuliranja sredstava, odnosno sa navrSene 53 godine Zivota i najmanje pet godina akumuliranja
u kontinuitetu ili 60 mjesecnih uplata u periodu akumuliranja sredstava.
Izuzetno, pravo na povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima moze se ostvariti i prije nego Sto se ostvari
bilo koji uslov iz prethodnog stava:
— uslucaju vanrednih troskova lije€enja, koji se ne isplacuju u skladu sa propisima o obaveznim zdravstvenim
osiguranjem na teret Fonda zdravstvenog osiguranja Republike Srpske,
— u slucaju trajne nesposobnosti za rad koja je utvrdena u skladu sa propisima o obaveznom penzijskom i
invalidskom osiguranju.
Povlacenje i raspolaganje akumuliranim sredstvima ¢lan Fonda mora poceti najkasnije sa navrsenih 70 godina Zivota.
U slu¢aju smrti ¢lana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom rac¢unu prenose se licu koje
je ¢lan imenovao Ugovorom o ¢lanstvu, a ukoliko nije odredeno lice za nasljedivanje, postupa se u skladu sa
Zakonom o nasljedivanju.
Akumulirana sredstva mogu se povuci:
— jednokratnom isplatom - kod jednokratne isplate akumuliranih sredstava ¢lana Fonda, na osnovu njegovog
zahtjeva, Drustvo vrsi isplatu. Ukoliko je akumulirani iznos na racunu ¢lana Fonda manji od 2.000,00 KM,
isplata je moguc¢a samo putem jednokratne isplate;



programiranom isplatom - najkradi period u kome je mogudée ugovoriti programiranu isplatu je dvije godine.
Rok za obracun i zakljuenje ugovora o programiranoj isplati je 15 (petnaest) dana od dana podnosenja
zahtjeva ¢lana Fonda, a dinamika isplate vrsi se u rokovima koji su utvrdeni ugovorom o programiranoj
isplati. Programirana isplata vrsi se na osnovu ugovora koji se zakljucuje izmedu ¢lana Fonda i Drustva.
Dinamiku programirane isplate odrediée ¢lan Fonda (u smislu da li Zeli jednom mjesecno, kvartalno, godisnje
i sl.), kao i visine pojedinac¢nih programiranih isplata. U sluc¢aju programiranih isplata, DruStvo ima obavezu
da preostala akumulirana sredstva vodi na individualnom racunu, investira ih i pripisuje im ostvareni prinos
sve dok se ne povuku cjelokupna akumulirana sredstva.

kombinacijom ovih nacina.

PRAVA NASLIEDNIKA U SLUCAJU SMRTI CLANA FONDA

U slucaju smrti ¢lana Fonda, i u perodu uplate i u periodu isplate, sredstva na njegovom racunu prenose se licu koje
je €lan imenovao Ugovorom o ¢lanstvu. U tom slucaju, sav novac akumuliran na individualnom rac¢unu Fonda bice
prenijet licu koje je ¢lan Fonda odredio. Ukoliko ¢lan Fonda nije odredio takvo lice, sredstva na individualnom racunu
postaju dio njegove zaostavstine te se primjenjuju propisi o nasljedivanju.

AKCIONARI KOJI POSJEDUJU VISE OD 10% U OSNOVNOM KAPITALU DRUSTVA
Osnovni kapital Drustva iznosi 4.400.000,00 KM.
Podaci o akcionarima Drustva su:

1.

4,

SKUPNA POKOJNINSKA DRUZBA D.D. LjUBLJANA, sa sjedistem Trg republike broj 3, Ljubljana, Republika
Slovenija sa vlasnickim u¢es¢éem od 34% u osnovnom kapitalu Drustva;

PENZIJSKI REZERVNI FOND REPUBLIKE SRPSKE A.D. BANjA LUKA, sa sjediStem u ulici Bana Milosavljeviéa broj
8, Banja Luka sa vlasni¢kim uc¢es¢em od 33% u osnovnom kapitalu Drustva,

EVROPSKA BANKA ZA OBNOVU | RAZVOJ, medunarodna organizacija osnovana sporazumom; Cije sjediste je
u One Exchange Square, London EC2A 2JNm Ujedinjeno Kraljevstvo (,,EBRD“), sa vlasni¢kim uceséem od
16,50% u osnovnom kapitalu Drustva i

FOND ZA RAZVOJ PREDUZECA, SICAV-SIF u formi société anonyme, osnovan u skladu sa zakonima Velikog
Vojvodstva Luksemburga (,,ENEF“) sa vlasnickim uces¢em od 16,50% u osnovnom kapitalu Drustva.

Upravni odbor Drustva

Aljosa Ursic¢- Predsjednik Upravnog odbora,

Darko Laki¢- ¢lan Upravnog odbora

Aleksandra Vukosavljevic- ¢lan Upravnog odbora

Izvrini odbor

Toma? Zavrsnik, Clan izvr§nog odbora- direktor

Gordana Drobnjak, Clan izvrsnog odbora- izvréni direktor

Kontakt Drustva

telefon: 051/492-824

faks: 051/492-825

adresa: Kralja Petra | Karadordevic¢a 109/III
internet adresa: ww.epf.ba

email: office@epf.ba

Broj: UO-IV-3/17 PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

Datum: 4.10.2017. godine Aljosa Ursic



