
ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ОДЈЕЉЕЊА ЗА ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ И ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
Увод 

 
1. Осврт на пројекте и активности реализоване годишњим планом рада за 

претходну календарску годину 
 
  Одјељење за  локални економски развој и друштвене дјелатности је током 
претходне календарске године проводило послове управног рјешавања, послове 
Центра за инвеститоре, послове у области друштвених дјелатности (јавне установе, 
култура, спорт и физичка култура, образовање, информисање, здравствена, 
социјална и дјечија заштита, омладинско организовање, НВО, националне мањине и 
др), послове управљања развојем и праћење доступних извора финансирања 
пројеката и аплицирање пројектних проједлога итд. У складу с тим, током 2024. 
године припремљени су сљедећи документи:  
 Одлука о висини мјесечног износа стипендије за школску 2023/2024. годину 
 Програм развоја спорта на подручју града Прњавор за 2024. годину  
 Извјештај о извршењу Програма развоја спорта на подручју општине Прњавор 

за 2023. годину 
 Одлука о усвајању Акционог плана за спровођење Стратегије развоја општине 

Прњавор за период 2023. -2025. године 
 Одлука о усвајању Упутства за средњорочно планирање рада Градске управе 

Града Прњавор за период 2025. -2027. година 
 Средњорочни план рада Градске управе Прњавор за период 2024-2026. године 
 Годишњи план рада Градоначелника и Градске управе Града Прњавор за 2024. 

годину 
 Извјештај о реализацији пројеката предвиђених Стратегијом развоја општине 

Прњавор у 2023. години, 
 Одлука о расподјели новчаних средстава за помоћ у лијечењу дјеце и младих 

обољелих од дијабетеса  
 Одлука о условима и начину расподјеле средстава са буџетске позиције – 

Помоћ удружењима националних мањина у 2024. години, 
 Правилник о критеријумима, начину и поступку расподјеле средстава 

удружењима из области културе и осталим удружењима, 
 Одлука о начину и поступку додјеле средстава за свако рођено дијете на 

подручју града Прњавор  
 Одлука о расподјели средстава удружењима из области културе и осталим 

удружењима 
 Извјештај о утрошку средстава за вaнтјелесну оплодњу у 2023. години, 
 Правилник о критеријумима, начину и поступку остваривања новчаних 

подстицаја за самозапошљавање младих на подручју града Прњавор за 2024. 
годину  

 Извјештај о раду Одјељења за локални економски развој и друштвене 
дјелатности за 2023. годину, 



 Одлука о додјели средстава постдипломцима и докторантима  
 Одлука о износу средстава за студентске награде најбољим студентима са 

подручја града Прњавор у 2024. години. 
 
Током 2024. године провођене су активности на реализацији сљедећих пројеката: 
1. У оквиру реализације пројекта „Водовод и канализација у Републици Српској II“ 
(који иде преко Европске инвестиционе банке), Граду Прњавор је одобрен за 
реализацију пројекат „Изградња водоводне мреже општине Прњавор (насеља Горња 
Мравица, Лишња, Гаљиповци и Прњавор-Ратковац)“ који се састоји из двије 
компоненте: 
1) Изградња водоводне мреже за потребе МЗ Горња Мравица, Лишња и Гаљиповци  
2) Изградња водоводне мреже за потребе МЗ Гаљиповци и Ратковац. 
Финанисирање пројекта је предвиђено из кредитног задужење Града Прњавора код 
ЕИБа и учешће Града Прњавор). 
Пројектом се планира ријешити питање водоснабдијевања за преко 2.000 
становника у руралном подручју. Овај пројекат је, кроз републички пројекат 
„Водовод и канализација у Републици Српској II“ кандидован и WBIF 
(Инвестициони оквир за Западни Балкан) и одобрен је грант Републици Српској. 
Кроз овај грант  Град Прњавор ће добити бесповратна средства за поменути 
пројекат. Тренутно, ради се на припреми тендерске документације за прву 
компоненту (Мравице) и извођење радова се очекује током 2025. године.  
 
2. Током године је реализован  је пројекат “Санација друштвеног дома у Штрпцима“ 
(у оквиру пројекта „Подршка Европске уније конкурентности пољопривреде и 
руралном развоју у Босни и Херцеговини“- EU4AGRI). 
Пројектом ће се санирати дом како би га мјештани руралног подручја користили за 
разне активности – све у циљу диверзификације економских и социјалних 
активности у руралним подручјима и задржавања људи на селу.  
 
3. Од стране Фонда за заштиту животне средине и енергетску ефикасност Републике 
Српске одобрен је пројекат Града Прњавор „За чистију животну средину“, којим ће 
се набавити 64 контејнера (класични метални, велики метални 5 м3 и контејнери за 
рециклажни отпад – папир, стакло, ПЕТ). Реализација пројекта ће бити у првој 
половини 2025. године. 
 
4. У 2024. годинe је покренута ресертификација BFC SEЕ процеса (додјељивање 
цертификата за градове и општине са повољним пословним окружењем). Процес 
евалуације доказног материјала је завршен и укупна оцјена испуњености 
критеријума износи 91,80%, након чега слиједи процес верификације. Завршетак 
процеса се очекује у мају 2025. године. 
 
5. Град Прњавор је успјешно конкурисао и одабран је као једна од десет јединица 
локалних самоуправа у БиХ (уз Прњавор још 4 из РС – Градишка, Зворник, 
Лакташи, Гацко) за „Техничку подршку дигитализације услуга ЈЛС које се пружају 
грађанима и пословном сектору у склопу надлежности административног органа 
управе“. Пројекат имплементира UNDP БиХ у партнерству са Агенцијом за 



информационо-комуникационе технологије Републике Српске (АИКТ РС), уз 
финансирање од стране Владе Шведске. 
Пројектом ће се значајно унаприједити процес пружања услуга грађанима (увођење 
портала електронских услуга, ефикасна имплементација и кориштење нових е-
услуга, транспарентније пружање услуга) те ће на тај начин грађани лакше и брже 
рјешавати своје свакодневне активности.   
 
Поред ових послова, реализоване су и: сједнице Привредног савјета Града Прњавор, 
активности у вези стипендирања ученика и студената и додјеле студентске награде, 
посебне студентске награде, активности везане за награђивање ученика основних и 
средњих школа, постдипломаца и докторанада, активности везане за набавку 
уџбеника за ученике основне школе, активности око посјете дјеце са Косова и 
Метохије, активности на изради спроведбених докумената за 2024. годину, 
активности на кандидовању више пројектних приједлога: Европској унији и 
Европској инвестиционој банци, УНДП-у, Амбасадама разних држава и другим 
донаторима. 

 
2. Кратак опис усмјерења годишњег плана рада Одјељења за  локални 
економски развој и друштвене дјелатности 
 
Током 2025. године одјељење ће у оквиру своје надлежности извршавати сљедеће: 
 проводити послове управног рјешавања - регистрације  предузетника (пријаве, 

одјаве и измјене рјешења о обављању дјелатности, те издавање рјешења о 
привременом престанку обављања дјелатности),  

 проводити послове Центра за инвеститоре пружајући услуге инвеститорима да 
на једноставнији, ефикаснији и ефектнији начин реализују свој пројекте у 
Граду Прњавору, 

 реализовати послове у области друштвених дјелатности (јавне установе, 
култура, спорт,  образовање, информисање, здравствена, социјална и дјечија 
заштита, ученички и студентски стандард, омладинско организовање, 
невладине организације, хуманитарне организације, националне мањине, 
повратници и друге области друштвеног живота на подручју града), 

 остваривати сарадњу са надлежним државним и републичким органима, 
субјектима из различитих привредних области, међународним, невладиним и 
другим организацијама, асоцијацијама и удружењима.   

 наставити са извршавањем послова у вези са остваривањем функција 
управљања развојем (стратешко планирање, имплементација – спроведбени 
документи, праћење, вредновање, ажурирање и др.) 

 свакодневно пратити и прикупљати информације о могућим и доступним 
(објављеним позивима) средствима и условима за финансирање пројеката из 
Стратегије развоја, припремати пројектну документацију (и иницирати 
припрему техничке документације) за аплицирање код потенцијалних 
финансијера и старати се за благовремено аплицирање 

 наставити са реализацијом започетих пројеката и програма. 
 

3.Опис институционалних капацитета са аналитичким прегледом кључних 



недостатака и потреба Одјељења за  локални економски развој и друштвене 
дјелатности за наредни годишњи период 
 

 Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста 
Градске управе Града Прњавор („Службени гласник Града Прњавор“, бр. 26/23, 28/23, 
29/23, 33/23 и 9/24) у одјељењу су систематизована следећа радна мјеста: 
 

1. Начелник одјељења (1 извршилац) – радно мјесто је попуњено (вршилац 
дужности) 

 
Одсјек за предузетништво, туризам, аналитичко-статистичке и правне послове 

2. Шеф Одсјека за предузетништво, туризам, аналитичко-статистичке и правне 
послове (1 извршилац) – радно мјесто је попуњено 
3. Самостални стручни сарадник за предузетништво, туризам, аналитичко-
статистичке послове (1 извршилац) – радно мјесто је попуњено 
4. Самостални стручни сарадник за предузетништво и правне послове (1 извршилац) 
– радно мјесто је попуњено 

 
Одсјек за друштвене дјелатности, дијаспору и националне мањине 

5. Шеф Одсјека за друштвене дјелатности, дијаспору и националне мањине (1 
извршилац) – радно мјесто је попуњено 
6. Самостални стручни сарадник за културу, образовање, омладину, студентски и 
ученички стандард и спорт (2 извршиоца) – радно мјесто је попуњено 
7. Самостални стручни сарадник задруштвене дјелатности (1 извршилац) – радно 
мјесто је попуњено 
8. Самостални стручни сарадникзанационалне мањине (1 извршилац) – радно мјесто 
је попуњено. 

 
Одсјек за развој 

9. Шеф Одсјека за развој (1 извршилац) – радно мјесто је попуњено 
10. Самостални стручни сарадник за развој друштвеног сектора и међународну 
сарадњу (2 извршиоца) – обадва радна мјеста су попуњена  
11. Виши стручни сарадник за послове локалног развоја (1 извршилац) – радно 
мјесто је попуњено. 

 
У одјељењу ради 14 особа, од чега 11 женских и 3 мушке. 

 
 
 

4.Могући ризици за реализацију годишњег плана рада 
 
Нема ризика за реализацију годишњег плана рада. 



 
                      МЈЕРА 

СТРАТЕШКИ 
ДОКУМЕНТ, 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ И 
ПРИОРИТЕТ 

 
НАЗИВ И ШИФРА ПРОГРАМА 

 
ИНДИКАТОРИ 

 
ПОЛАЗНА 

ВРИЈЕДНОСТ 
ЦИЉНА ГОДИШЊА 

ВРИЈЕДНОСТ 

Мјера 2.1.1. Унапређена 
сарадња привреде и 
образовања 

Стратегија развоја општине 
Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.1. Обезбијеђено 
усклађивање образовних 
програма и потреба привреде 

- Број ученика обухваћених 
практичном наставом ван 
школе 
 

92 
 
 
 

122 
 
 
 
 

Мјера 2.1.3. Побољшани 
услови рада у образовању 

Стратегија развоја општине 
Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.1. Обезбијеђено 
усклађивање образовних 
програма и потреба привреде 

План капиталних улагања за 
2025. годину 
511200 

Број обновљених 
учионица у школама  
Број потпуно опремљених 
кабинета за извођење 
практичне наставе 
Исплаћена сва предвиђена 
средства за 8 основних 
школа 

2 
 

0 
 
 

0 

5 годишње 
 

2 годишње 
 

100% 

Мјера 2.2.1. Подршка 
развоју спорта 

Стратегија развоја општине 
Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.2. Обогаћени 
садржаји у областима спорта и 
културе 

Програм развоја спорта на 
подручју Града Прњавор за 
2025. годину 

Висина средстава 
издвојених за спорт 
Број активних чланова 
спортских клубова 
Број спортских 
манифестација 

360.000 КМ 
годишње 

1.762 
 

11 

480.000,00 KM 
 

1.800 
 

12 

Мјера 2.2.2. Унапређења у 
области културе 

СтратегијаразвојаопштинеПрњ
авор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.2. Обогаћени 
садржаји у областима спорта и 
културе 

План капиталних улагања за 
2025. годину 
511200 

Број манифестација 
Број посјетилаца 
манифестација у Центру за 
културу 
Број посјетилаца 
Завичајног музеја 

20 
0 
 
 

0 

21 
Најмање 18500 

 
 

Најмање 450 

Мјера 2.4.1. 
Унапређеникапацитетизапод
ршкусоцијалноосјетљивимка
тегоријама 

СтратегијаразвојаопштинеПрњ
авор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 

- Број нових услуга – 
активности подршке 
социјално угроженом 
становништву 

0 
 

1 



заједници 
Приоритет 2.4. Унапређена 
социјална заштита 

Мјера 2.5.1. Унапређена 
подршка младим брачним 
паровима (стамбена питања, 
вртићи, запошљавање) 

Стратегија развоја општине 
Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.5. Унапређена 
подршка младима 

Правилник о додјели 
једнократне новчане помоћи 
за суфинансирање трошкова 
асистиране репродукције – 
вантјелесне оплодње, 
Одлука о   субвенционисању 
боравка дјеце у приватним 
предшколским установама 
на територији Града 
Прњавор за 2025. годину 

 

Висина средстава 
издвојених за помоћ 
младим брачним паровима 

390.000 КМ 
годишње 

405.000 КМ 

Мјера 2.5.2. Унапређена 
подршка младима 
(предузетништво, 
запошљавање, активности 
НВО) 

Стратегија развоја општине 
Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет 
садржаја и услуга у локалној 
заједници 
Приоритет 2.5. Унапређена 
подршка младима 

Правилник о критеријумима, 
начину и поступку 
остваривања новчаних 
подстицаја за 
самозапошљавање младих на
подручју града Прњавор 

Број младих који су 
основали „Start-up“ 
предузећа 
Број пројеката 
реализованих кроз 
програм Омладинске 
банке (или кроз рад 
Омладинског центра) 

0 
 
 

0 

8 
 
 

10 

Административна мјера 
Одјељења за локални 
економски развој и 
друштвене дјелатности 

- Правилник о процедури 
издавања сагласности за 
упис ученика у школу чијем 
уписном подручју не 
припада 
Правилник о додјели 
студентске награде 
најбољим студентима са 
подручја града Прњавор 
Правилник о критеријумима, 
начину и поступку 
расподјеле средстава 
удружењима из области 
културе и осталим 
удружењима 
Правилник о награђивању 

Број предмета ријешених 
до краја 2024. године  

0 2000 



 

 

Редни број и мјера (преносисеизТабелеБ.):Мјера2.1.1. Унапређена сарадња привреде и образовања 

Стратешки документ ,стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.1. Обезбијеђено усклађивање образовних програма и потреба привреде 
 
КЉУЧНИСТРАТЕШКИПРОЈЕ

КАТ/ПРОЈЕКАТ/АКТИВН
ОСТ 

РОКИЗВРШЕ
ЊА(ПО 

КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОР НА НИВОУ 
ОЧЕКИВАНОГ РЕЗУЛТАТА 
КЉУЧНОГ СТРАТЕШКОГ 

ПРОЈЕКТА/ПРОЈЕКТА/АКТИ
ВНОСТИ 

НОСИЛАЦ(НАЈМА
ЊИОРГАНИЗАЦИО

НИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
OПШТИНЕРАЗ

МАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХСРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2024.год. 2025.год. 2026.год. 

1.1.1. Провођење 
активности у оквиру 
Привредног савјета 
Града Прњавора у 
вези са образовним 
профилима 
средњошколског 
образовања 

 

Континуирано Одржана најамње 2 састанка 
Провредног савјета Града 
Прњавор у вези са 
образовним профилима 
Најмање 15 учесника 
поменутих састанака је било 
присутно (привредници, 
градска управа, ЈУ и 
предузећа) 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет - - - 
Кредит    
Донације/Гра
нт 
Остало 
Укупно - - - 

 
 

Укупнозамјеру/надлежностОдјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет - - - 
Кредит    

Донације/Гра
нт 
Остало    
Укупно - - - 

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.):Мјера 2.1.3. Побољшани услови рада у образовању 

Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 

ученика основних и средњих 
школа 



Приоритет2.1. Обезбијеђено усклађивање образовних програма и потреба привреде 

 
          КЉУЧНИСТРАТЕШКИ 

ПРОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/А
КТИВНОСТ 

РОК 
ИЗВРШЕЊА 

(ПО 
КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОР НА НИВОУ 
ОЧЕКИВАНОГ РЕЗУЛТАТА 
КЉУЧНОГ СТРАТЕШКОГ 

ПРОЈЕКТА/ПРОЈЕКТА/АКТИ
ВНОСТИ 

НОСИЛАЦ 
(НАЈМАЊИ 

ОРГАНИЗАЦИОНИ
ДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
ГРАДА 

РАЗМАТРА 

ИЗВОРИ И ИЗНОСИ ПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА У КМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1 Активности везане за 
основно образовање (Превоз 
ђака, Помоћ ОШ и Средства 
за такмичење ученика) 

Континуирано 
током године 

Реализовани сви поднесени 
захтјеви за превоз ђака 
Ријешен захтјев Актива 
директора за дознаку 
средстава за такмичења 
ученика 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 422.000,00 422.000,00 422.000,00 
Кредит  

Донације/
Грант 

 

Остало  
Укупно 422.000,00 422.000,00 422.000,00 

 
 

Укупно за мјеру/надлежност Одјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 422.000,00 422.000,00 422.000,00 
Кредит    
Донације/
Грант 

   

Остало    
Укупно 422.000,00 422.000,00 422.000,00

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.):Мјера 2.2.1. Подршка развоју спорта 

Стратешки документ,стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.2. Обогаћени садржаји у областима спорта и културе 
 
          

КЉУЧНИСТРАТЕШКИПР
ОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/АКТ
ИВНОСТ 

РОКИЗВРШЕ
ЊА (ПО 

КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОРНАНИВОУОЧЕ
КИВАНОГРЕЗУЛТАТАКЉУЧ
НОГСТРАТЕШКОГПРОЈЕКТ
А/ПРОЈЕКТА/АКТИВНОСТИ 

НОСИЛАЦ(НАЈМА
ЊИОРГАНИЗАЦИО

НИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
OПШТИНЕРАЗ

МАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1.Подршка активностима 
спортских клубова 

Континуирано 
током године 

Одржано најмање 12 
спортских манифестација 
Сваком клубу исплаћена сва 
Програмом предвиђена 
средства 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- ДА Буџет 480.000,00 480.000,00 480.000,00 
Кредит  
Донације/Г
рант 

 

Остало  
Укупно 480.000,00 480.000,00 480.000,00

 
 

Буџет 480.000,00 480.000,00 480.000,00 
Кредит  



Укупно за мјеру/надлежност Одјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 
Донације/Г
рант 

 

Остало  
Укупно 480.000,00 480.000,00 480.000,00

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.): Мјера 2.2.2. Унапређења у области културе 

Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.2. Обогаћени садржаји у областима спорта и културе 
 
          КЉУЧНИ СТРАТЕШКИ 

ПРОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/ 
АКТИВНОСТ 

РОК 
ИЗВРШЕЊА  

(ПО 
КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОР НАНИВОУ 
ОЧЕКИВАНОГ РЕЗУЛТАТА 
КЉУЧНОГ СТРАТЕШКОГ 

ПРОЈЕКТА/ПРОЈЕКТА/АКТИ
ВНОСТИ 

НОСИЛАЦ 
(НАЈМАЊИОРГАН
ИЗАЦИОНИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
OПШТИНЕ 
РАЗМАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1. Подршка удружењима 
из области културе 

Континуирано 
током године 

Број подржаних пројеката 
удружења у области културе 
повећан за 2 
Повећан број културних 
манифестација 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 70.000,00 70.000,00 70.000,00 
Кредит    
Донације/Гра
нт 

   

Остало    
Укупно 70.000,00 70.000,00 70.000,00

1.1.2. Подршка удружењима 
националних мањина и 
програм друштвене кохезије 

Континуирано 
током године 

Позитивно ријешени сви 
поднесени захтјеви удружења 
националних мањина 
Одржан Фестивал 
националних мањина 
Подржано најмање 2 пројекта 
у оквиру програма друштвене 
кохезије 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 40.000,00 40.0000,00 40.000,00
Кредит    
Донације/Гра
нт 

   

Остало    
Укупно 40.000,00 40.000,00 40.000,00

 
 

Укупно за мјеру/надлежност Одјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 110.000,0
0 

110.000,0
0 

110.000,0
0 

Кредит    
Донације/Гра
нт 

   

Остало    
Укупно 110.000,00 110.000,00 110.000,00



 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.):Мјера 2.4.1. Унапређени капацитети за подршку социјално осјетљивим категоријама 

Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.4. Унапређена социјална заштита  
 
          

КЉУЧНИСТРАТЕШКИПР
ОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/АКТ
ИВНОСТ 

РОКИЗВРШЕ
ЊА (ПО 

КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОРНАНИВОУОЧЕ
КИВАНОГРЕЗУЛТАТАКЉУЧ
НОГСТРАТЕШКОГПРОЈЕКТ
А/ПРОЈЕКТА/АКТИВНОСТИ 

НОСИЛАЦ(НАЈМА
ЊИОРГАНИЗАЦИО

НИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
ГРАДА 

РАЗМАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1. Провођење 
активности на 
субвенционисању 
комуналних услуга 
социјално угроженим 
корисницима на 
подручју града 
Прњавор 

Континуирано 
током године 

Субвенционисане комуналне 
услуге за најмање 100 
социјално угрожених 
корисника 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
Кредит    
Донације/Гра
нт 

   

Остало    
Укупно 30.000,00 30.000,00 30.000,00

 
 

Укупно за мјеру/надлежност Одјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
Кредит    
Донације/Гра
нт 

   

Остало    
Укупно 30.000,00 30.000,00 30.000,00

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.):Мјера 2.5.1. Унапређена подршка младим брачним паровима (стамбена питања, вртићи, запошљавање) 

Стратешки документ, стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.5. Унапређена подршка младима 
 
          

КЉУЧНИСТРАТЕШКИПР
ОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/АКТ
ИВНОСТ 

РОКИЗВРШЕ
ЊА (ПО 

КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОРНАНИВОУОЧЕ
КИВАНОГРЕЗУЛТАТАКЉУЧ
НОГСТРАТЕШКОГПРОЈЕКТ
А/ПРОЈЕКТА/АКТИВНОСТИ 

НОСИЛАЦ(НАЈМА
ЊИОРГАНИЗАЦИО

НИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
ГРАДА 

РАЗМАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1 Провођење активности Континуирано Подржано најмање пет Одјељење за - НЕ Буџет 405.000,00 410.000,00 430.000,00 



подршке младим брачним 
паровима (вантјелесна 
оплодња, набавка школских 
књига, помоћ при рођењу 
дјетета, подршка Удружењу  
4+, стамбена питања, вртићи, 
запошљавање) 

током године брачних парова у поступку 
вантјелесне оплодње 
Обезбијеђене књиге за све 
ученике основне школе 
Повећан број рођене дјеце у 
односу на претходну годину 

локални 
економски развој 

и друштвене 
дјелатности 

Кредит    
Донације/
Грант  

  

Остало    
Укупно 405.000,00 410.000,00 430.000,00 

1.1.2Субвенционисање 
трошкова боравка дјеце у 
приватним предшколским 
установама  

Континуирано Током године сваки мјесец 
суфинансиран боравак у 
вртићу за око 300 дјеце 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 250.000,00 250.000,00 250.000,00 
Кредит    
Донације/
Грант 

   

Остало    
Укупно 250.000,00 250.000,00 250.000,00

 
 

Укупнозамјеру/надлежностОдјељења за  локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 655.000,00 660.000,00 680.000,00 
Кредит    
Донације/
Грант 

   

Остало    
Укупно 655.000,00 660.000,00 680.000,00

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.): Мјера 2.5.2. Унапређена подршка младима (предузетништво, запошљавање, активности НВО) 

Стратешки документ,стратешки циљ и приоритет: Стратегија развоја општине Прњавор 2022. до 2028. године 
СЦ: 2. Висок квалитет садржаја и услуга у локалној заједници 
Приоритет 2.5. Унапређена подршка младима 
 
          КЉУЧНИ СТРАТЕШКИ 

ПРОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/ 
АКТИВНОСТ 

РОКИЗВРШЕ
ЊА (ПО 

КВАРТАЛИМА) 

ИНДИКАТОРНАНИВОУОЧЕ
КИВАНОГРЕЗУЛТАТАКЉУЧ
НОГСТРАТЕШКОГПРОЈЕКТ
А/ПРОЈЕКТА/АКТИВНОСТИ 

НОСИЛАЦ(НАЈМА
ЊИОРГАНИЗАЦИО

НИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА
ГРАДА 

РАЗМАТРА 

ИЗВОРИИИЗНОСИПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА УКМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1 Провођење активности 
подршке младима 
(предузетништво, 
запошљавање) 

Континуирано 
током године 

Запослено најмање 8 младих 
особа кроз „Start up“ 
предузетништво  

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 54.000,00 54.000,00 54.000,00 
Кредит 
Донације/Гра
нт 
Остало 
Укупно 54.000,00 54.000,00 54.000,00

1.1.2 Провођење активности Континуирано Реализовано најмање 8 Одјељење за - НЕ Буџет 30.600,00 30.600,00 30.600,00



подршке младима кроз рад 
НВО (Омладинска банка, 
Омладински центар) 

 

током године пројеката преко Омладинске 
банке 
Дозначена сва планирана 
средства за активности 
Омладинског центра 

локални 
економски развој 

и друштвене 
дјелатности 

Кредит 
Донације/Гра
нт 
Остало 
Укупно 30.600,00 30.600,00 30.600,00

 
 

Укупнозамјеру/надлежност Одјељења за локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 84.600,00 84.600,00 84.600,00 
Кредит 
Донације/Гра
нт 
Остало 
Укупно 84.600,00 84.600,00 84.600,00

 

Редни број и мјера (преноси се из Табеле Б.):  Административна мјера Одјељења за локални економски развој и друштвене дјелатности 

Стратешки документ,стратешки циљ и приоритет:  - 

 
          КЉУЧНИ СТРАТЕШКИ 

ПРОЈЕКАТ/ПРОЈЕКАТ/ 
АКТИВНОСТ 

РОК 
ИЗВРШЕЊА 

(ПО 
КВАРТАЛИМА 

ИНДИКАТОР НА НИВОУ 
ОЧЕКИНОГ РЕЗУЛТАТА 

КЉУЧНОГ СТРАТЕШКОГ 
ПРОЈЕКТА/ПРОЈЕКТА/ 

АКТИВНОСТИ 

НОСИЛАЦ 
(НАЈМАЊИОРГАН
ИЗАЦИОНИДИО) 

 
ПЈИ 

СКУПШТИНА 
ГРАДА 

РАЗМАТРА 

ИЗВОРИ И ИЗНОСИ ПЛАНИРАНИХ 

ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА У КМ 

(ДА/НЕ) ИЗВОРИ 2025.год. 2026.год. 2027.год. 

1.1.1.Kоришћењe роба и 
услуга (Услуге из области 
информисања, Средства за 
реализацију Акционог плана 
за равноправност полова, 
Програм превентивне заштите 
становништва и Трошкови 
репрезентације) 

Континуирано 
током године 

Реализована средсва са ставке 
медијско праћење у складу са 
уговорима, закљученим између 
телевизијских кућа и Града 
Прњавор. 
Утрошена средства за 
реализацију активности из 
Акционог плана за равно. пол. 
Утрошена средства намјењена 
за реализацију програма за 
превентивну здравствену 
заштиту становништва, 
Плаћени сви рачуни за услуге 
конзумације пића на радним 
састанцима 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 93.400,00 93.400,00 93.400,00 
Кредит    
Донације/Гр
ант 

   

Остало    
Укупно 93.400,00 93.400,00 93.400,00 

1.1.2. Провођење активности Квартално Дозначена средства Одјељење за - НЕ Буџет 127.500,0
0 

127.500,00 127.500,0
0 



на исплати грант средстава 
удружењима грађана (Црвени 
крст, Коло српских сестара, 
Градска организација 
слијепих, СРД „Укрински 
цвијет“, Удружење пензионера 
и Друштво „Феникс“) 
 
 

корисницима гранта у складу 
са пуњењем буџета 

локални 
економски развој 

и друштвене 
дјелатности 

Кредит    
Донације/ 
Грант 

   

Остало   
Укупно 127.500,00 127.500,00 127.500,00

1.1.3. Провођење активности 
на исплати средстава вјерским 
заједницама и грант СПЦО за 
пројекат „Изградња градске 
капеле“ 

 

Континуирано 
током године 

Провођење активности на 
исплати средстава вјерским 
заједницама, Подржано 
најмање двије активности од 
сваке вјерске заједнице на 
подручју града 
Дозначена средства за 
изградњу градске капеле 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 120.000,00 120.000,00 120.000,00 
Кредит  
Донације/ 
Грант 

 

Остало  
Укупно 120.000,00 120.000,00 120.000,00

1.1.4. Провођење активности 
на дозначавању средстава за 
пројекат „Старење и здравље“ 

Квартално Дозначена средства за  
пројекат у складу са пуњењем 
буџета 

 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 95.000,00 95.000,00 95.000,00 
Кредит    

Донације/ 
Грант  

   

Остало    
Укупно 95.000,00 95.000,00 95.000,00

1.1.5. Провођење активности 
на дозначавању средстава за 
реализацију пројекта „Дневни 
центар за дјецу и омладину 
ометену у физичком и 
психичком развоју“ Прњавор 

Квартално Дозначена средства за дневни 
центар „Невен“ у складу са 
пуњењем буџета 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Кредит  
Донације/ 
Грант 

 

Остало  

Укупно 70.000,00 70.000,00 70.000,00

1.1.6. Провођење Акционог 
плана за имлементацију 
стратегије за инклузију Рома 

Континуирано 
током године 

Дозначена средства за најмање 
10 породица за набавку 
школских књига и прибора 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Кредит    
Донације/ 
Грант 

   

Остало    
Укупно 1.500,00 1.500,00 1.500,00

1.1.7. Подршка систему 
прихвата и интеграције 

Континуирано 
током године 

Дозначена средства за 
рјешавање стамбених питања 

Одјељење за 
локални 

- НЕ Буџет 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Кредит  
Донације/  



држављана БиХ који се 
враћају по основу Споразума о 
реадмисији 

лица која се враћају 
поосновуСпоразума о 
реадмисији (уколико их буде)  

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

Грант 
Остало  
Укупно 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.1.8.Средства за 
имплементацију и 
суфинансирање пројеката 
предвиђених Стратегијом 
развоја општине Прњавор 
2022-2028. година  кроз 
надлежности одјељења 

Континуирано 
током године 

Организована посјета дјеце са 
Косова и Метохије 
Дозначена средства за набавку 
опреме и услуга при 
организацији редовних 
манифестија 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 30.000,00 230000,00 30.000,00
Кредит  
Донације/ 
Грант 

 

Остало  
Укупно 30.000,00 30.000,00 30.000,00

1.1.9. Провођење активности 
на исплати средстава за 
финансирање Родитељске куће 

IV квартал Дозначена средства за 
Родитељску кућу у складу са 
пуњењем буџета 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 5.000,00 7.000,00 7.000,00
Кредит  
Донације/Гр
ант 

 

Остало  
Укупно 5.000,00 7.000,00 7.000,00

1.1.10. Провођење активности 
на исплати средстава за помоћ 
у лијечењу дјеце и младих 
обољелих од дијабетеса  

Квартално Исплаћена сва средства 
предвиђена за особе са 
подручја града обољеле од 
дијабетеса 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Кредит    
Донације/Гр
ант 

   

Остало    
Укупно 
 

60.000,00 60.000,00 60.000,00

1.1.11. Провођење активности  
на исплати средстава за 
једнократне помоћи 

 

Континуирано 
током године 

Позитивно ријешено више од 
50% поднесених захтјева за 
једнократну помоћ 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Кредит  
Донације/Гр
ант 

 

Остало  
Укупно 25.000,00 25.000,00 25.000,00

1.1.12. Реализација активности 
исплате средстава студентима 
(стипендије ученика и 
студената, студентске награде, 
посебне студентске награде, 
постдипломци и докторанти) 

Континуирано 
током године 

Исплаћено свих десет 
стипендија ученицима и 
студентима 
Награђено најмање троје 
најбољих студената са 
подручја града 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 343.000,00 343.000,00 343.000,00

Кредит  

Донације/Гр
ант 

 

Остало  

Укупно 343.000,00 343.000,00 343.000,00



1.1.13. Провођење послова 
управног рјешавања 
(предузетништво -
регистрација, одјаве и др.) 

Континуирано 
током године 

Ријешено око 400 захтјева Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 0 0 0

Кредит  

Донације/Гр
ант 

 

Остало  

Укупно 0 0 0

1.1.14. Израда спроведбених 
докумената и праћење 
реализације истих (Акциони 
план за спровођење Стратегије 
развоја општине Прњавор, 
Средњорочни план рада Града 
Прњавор и Годишњи план 
рада градоначелника и 
Градске управе Града 
Прњавор) 

Континуирано 
током године 

Спроведбени документи 
израђени и усвојени у складу 
са законским роковима 

Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 0 0 0

Кредит  

Донације/Гр
ант 

 

Остало  

Укупно 0 0 0

1.1.15. Израда пројектних 
приједлога Града Прњавор за 
аплицирање код 
потенцијалних финансијера 

Континуирано 
током године 

Израђено и аплицирано 
најмање 8 пројектних 
приједлога 

Одјељењезалокал
ниекономскиразво

ј и 
друштвенедјелатн

ости 

- НЕ Буџет 0 0 0

Кредит  

Донације/Гр
ант 

 

Остало  

Укупно 0 0 0

1.1.16. Организација сједница 
Привредног савјета града 
Прњавор 

Током године 
по договору са 

члановима 
савјета 

Одржано најмање три сједнице Одјељење за 
локални 

економски развој 
и друштвене 
дјелатности 

- НЕ Буџет 0 0 0

Кредит  

Донације/Гр
ант 

 

Остало  

Укупно 0 0 0

 

Укупно за мјеру/надлежност Одјељења за локални економски развој и друштвене дјелатности 

Буџет 971.400,00 971.400,00 971.400,00
Кредит    
Донације/Гр
ант 

   

Остало    
Укупно 971.400,00 971.400,00 971.400,00



 

Прњавор, дана 22.03.2024. године                                                                                                              в.д. Начелник одјељења 
                                                                                                                                                    Љубиша Шикарац 
  

 

 

 


